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Новгород-Сіверський
2018 рік
І. Паспорт Програми

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Новгород-Сіверський ОМВК

	2.
	Підстава для розроблення
	Конституція України, Закони України  „Про військовий обов’язок і військову службу“ , “Про оборону України“, Постанова Кабінету Міністрів України  від 21 березня 2002 року  № 352 “Про затвердження Положення про підготовку і проведення призову громадян України на строкову військову службу та прийняття призовників на військову службу за контрактом“ (із змінами),Постанова Кабінету Міністрів України  від 07 грудня 2016 року  № 921

	3.
	Розробник програми
	Новгород-Сіверська міська рада 

	4.
	Співрозробник програми
	Новгород-Сіверський ОМВК

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Новгород-Сіверська міська рада 

	6.
	Головний розпорядник бюджетних коштів
	Новгород‑Сіверська міська рада

	7.
	Учасники програми
	Новгород-Сіверський ОМВК, Новгород-Сіверська міська рада 

	8.
	Термін реалізації програми
	2019 рік

	9.
	Перелік  бюджетів, які беруть участь у виконанні програми 
	Міський бюджет


	10.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, тис. грн. всього,
у тому числі:
	17,0


	10.1.
	коштів місцевих бюджетів
	17,0

	10.2.
	коштів інших джерел 
	-










ІІ. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма

У відповідності до вимог ст. 15 Закону України «Про оборону України» виконавчі органи сільських, селищних, міських рад у галузі оборонної роботи забезпечують:
підготовку громадян до військової служби;
приписку громадян до призовних дільниць, військовий облік військовозобов'язаних і призовників;
призов громадян на строкову військову службу;
призов громадян на  військову службу за контрактом;
проведення заходів щодо військово-патріотичного виховання громадян України;
здійснення інших повноважень у галузі оборонної роботи, передбачених законами.
Виконання  військового   обов'язку   громадянами   України у відповідності до ч. 7 ст. 1 Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу», забезпечують  державні  органи,  органи  місцевого самоврядування, утворені  відповідно  до  законів  України  військові  формування, підприємства, установи і організації незалежно від підпорядкування і форм власності в межах їх повноважень,  передбачених законом та районні  військові комісаріати.  
Події, що відбулися та відбуваються  в державі протягом останніх років, засвідчують про те, що заходи, які вживалися органами державної влади, органами місцевого самоврядування спільно із органами військового управління, виявилися недостатніми для забезпечення її надійної обороноздатності, потребують суттєвого покращення, а також додаткового залучення коштів із  бюджетів усіх рівнів та позабюджетного фінансування.
Програма спрямована на вдосконалення організації проведення приписки громадян, які проживають на території громади до призовної дільниці, ведення військово-облікової роботи, призову громадян України на строкову військову службу, військову службу за контрактом на території міської ради. 
Існує потреба в  додатковому фінансуванні видатків на підготовку громадян, які проживають на території громади  до служби в Збройних Силах України, забезпечення якісним особовим складом Збройні Сили України та інші військові формування, на доставку призовників, кандидатів на проходження військової служби за контрактом до збірних пунктів та військових частин. 
         
ІІІ. Мета Програми

Метою Програми є удосконалення військово-патріотичного виховання, підготовки жителів громади до військової служби у Збройних Силах України, вдосконалення системи військового обліку, забезпечення проведення призову на строкову військову службу, військову службу за контрактом, підняття престижу військової служби за участю органів місцевого самоврядування. 
ІV. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми

Виконання Програми здійснюватиметься шляхом проведення приписки та призову громадян на строкову військову службу, військову службу за контрактом, заходів щодо мобілізації, в т.ч. забезпечення доставки призовників, кандидатів на проходження військової служби за контрактом до збірних пунктів, місць дислокації військових частин, покращення умов проведення цих заходів шляхом фінансування з місцевого бюджету і забезпечення, в результаті цього, належної життєдіяльності призовної дільниці.
Фінансування Програми здійснюватиметься за рахунок коштів місцевого бюджету, передбачених на відповідний рік, зокрема для: 
- підготовки до служби в Збройних Силах України, військово-патріотичного виховання, проведення приписки до призовної дільниці, призову на строкову військову службу, військову службу за контрактом
- налагодження координації та забезпечення взаємодії громади, підприємств, установ та організацій, які знаходяться на території громади, з метою проведення призову на військову службу; 
- перевезення та доставка призовників, кандидатів для проходження військової служби за контрактом відповідно від призовної дільниці до обласного збірного пункту, обласної медичної комісії та місць дислокації військових частин Збройних Сил України. 

V. Строки та етапи виконання Програми
	Реалізація заходів Програми розрахована на один етап - 2019 рік.
VI. Перелік завдань і заходів Програми

Завдання виконання Програми :
- якісна підготовка громадян до військової служби, своєчасне  проведення приписки, призову, забезпечення  ведення військового обліку  відповідно до законодавства України.
Заходи виконання Програми :
- організація та забезпечення на території об’єднаної територіальної громади військового обліку і підготовки громадян до військової служби, в тому числі допризовну підготовку молоді, підготовку призовників з військово-технічних спеціальностей та військово-патріотичного виховання, забезпечення проведення призову  на строкову військову службу, військову службу за контрактом ;
- проведення заходів щодо оповіщення, розшуку призовників та військовозобов'язаних, перевірки правильності ведення військового обліку на території громади, в тому числі придбання пально-мастильних матеріалів;
Напрями діяльності та заходи Програми у Додатку 2.

VII. Ресурсне забезпечення Програми

Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету та інших джерел не заборонених законодавством. Обсяги фінансових ресурсів на виконання Програми та напрямки їх використання визначаються в залежності від потреби та фінансових можливостей міського бюджету та інших джерел фінансування.
Орієнтовний обсяг фінансових ресурсів на виконання потреб Програми з міського бюджету складає 17,0 тис. грн., інших джерел – 0 грн.. (Додаток 1)

VІІІ. Координація та контроль за ходом виконання Програми

Координація за ходом виконання програми здійснюються Новгород-Сіверською міською радою, а також постійною комісією з питань з планування, фінансів, бюджету та соціально-економічного розвитку.
Виконавці (учасники), які визначені у Програмі, щоквартально до 10 числа місяця, наступного за звітним кварталом, протягом терміну її дії, письмово інформують Новгород-Сіверську міську раду  про хід реалізації заходів, передбачених Програмою.
Контроль за використанням бюджетних коштів, спрямованих на забезпечення виконання Програми, здійснюється головним розпорядником коштів - міською радою.

          IX. Очікувані результати та показники виконання Програми:

В результаті виконання заходів Програми буде забезпечено:
-  проходження медичних оглядів, розшук призовників, які ухиляються від виконання військового обов’язку та призову на строкову військову службу в Збройних Силах України, їх доставка до призовних, збірних пунктів, місць дислокації військових частин;
-  вдосконалення роботи військово-облікових органів;
- своєчасне та якісне, у встановлені строки, проведення приписки громадян України до призовної дільниці, забезпечення їх призову до Збройних Сил України.

Х. Звітність про хід виконання Програми.

Відповідальний виконавець Програми один раз на рік до 01 лютого    2019 року готує та подає відділу економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна і фінансовому управлінню міської ради узагальнену інформацію про стан її виконання за встановленою формою.
До 01 березня 2020 року готує та надає міській раді заключний звіт про результати виконання Програми за встановленою формою. 
Контроль за виконанням заходів Програми покладається на постійну комісію міської ради з питань планування, бюджету та комунальної власності міста.



Секретар міської ради                                     			                  Ю. Лакоза

												      Додаток 2
  до міської Програми забезпечення проведення    
  призову громадян на військову службу та  
  мобілізаційної підготовки на території    
  населених пунктів Новгород-Сіверської   
  міської ради на 2019 рік 
  ( розділ VІ  )

ПЕРЕЛІК
напрямів, завдань і заходів програми забезпечення проведення призову громадян на військову службу та мобілізаційної підготовки на території населених пунктів Новгород-Сіверської міської ради на 2019 рік


	№ з/п
	Назва напрямку діяльності (пріоритетні завдання)
	Заходи програми
	Строк виконання 
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість) тис. грн.
	Очікуваний
результат

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
1.


	
1.Заходи з підготовки молоді до служби в Збройних Силах України, військово-патріотичного виховання, проведення приписки до призовної дільниці району та призову на строкову військову службу
 
 
	
1.1.Проведення військово-патріотичних та культурно- просвітницьких заходів для призовної молоді з нагоди Дня Перемоги, Дня створення УПА, Збройних Сил України 
	
2019
	Міська рада
	

	

 
	
Підвищення рівня військово-патріотичного виховання молоді м. Новгорода-Сіверського, 

	
	
	
1.2.  Проведення днів призовника, урочистих проводів призовників у Збройні Сили України
	
2019
	Міська рада
	
	
	
 Підвищення рівня поваги до військової служби молоді в Збройних Силах України 

	
	
	
1.3. Пропагування та агітація щодо необхідності проходження строкової військової служби. 
	
2019
	Міська рада
Новгород-Сіверський ОМВК
	
	
	 
Формування прагнення у юнаків до оволодіння військовими знаннями, відповідного рівня фізичної підготовки та витриманості

	
	
	 1.4. Проведення заходів щодо оповіщення, розшуку осіб, що призиваються на строкову військову службу до Збройних Сил України, забезпечення доставки до обласного збірного пункту, перевірки правильності ведення військового обліку на території району, в тому числі оплата транспортних послуг та придбання пально-мастильних матеріалів
	2019
	Міська рада,
Новгород-Сіверський ОМВК
	
міський бюджет
	
7,0
	 
Забезпечення належного обліку юнаків допризовного, призовного  віку та військовозобов’язаних

	2.

	2.Заходи з організації та популяризації військової служби за контрактом
	2.1.Оплата витрат, пов’язаних з агітацією  для проходження військової служби за контрактом, доставкою кандидатів на проходження військової служби за контрактом в навчальні центри та військові частини,  в тому числі оплата транспортних послуг та придбання пально-мастильних матеріалів
	2019
	Міська рада,
Новгород-Сіверський ОМВК
	міський бюджет
	
1,0
	Виконання планових завдань щодо підбору кандидатів на проходження військової служби за контрактом

	
	
	2.2. Оплата послуг з друку агітаційно-інформаційних матеріалів про переваги військової служби в Збройних Силах України, зокрема за контрактом
	
2019
	Міська рада, Новгород-Сіверський ОМВК
	міський бюджет
	
1,0
	Забезпечення поінформованості жителів громади про переваги військової служби за контрактом

	
	
	2.3. Оплата послуг, пов’язаних з видачею сертифіката про проходження періодичного наркологічного огляду та медичної довідки про проходження обов’язкових попереднього та періодичного психіатричних оглядів особами, які є кандидатами для проходження військової служби за контрактом в Збройних Силах України
	2019
	Міська рада,
Новгород-Сіверський ОМВК
	міський бюджет
	

3,0
	Соціальна підтримка кандидатів для проходження військової служби за контрактом

	3.
	3. Соціальна підтримка сімей військовослужбовців, які прийняті на військову службу за контрактом
	3.1.Виплата одноразової матеріальної допомоги сім’ям військовослужбовців, які прийняті на військову службу за контрактом до Збройних Сил України з 01 січня 20018 року по 31 грудня 2018 року. Виплата проводиться в розмірі _____грн. на підставі заяви військовослужбовця або члена його сім’ї, який постійно з ним проживає та завіреної підписом військового комісара і печаткою Борщівського РВК про прийняття громадянина на військову службу за контрактом. До заяви додаються довідка про склад сім’ї, копії паспорта та облікової картки платника податків заявника
	2019
	Міська рада, Новгород-Сіверський ОМВК
	-
	
	Соціальна підтримка сімей військовослужбовців та стимул в проходженні військової служби за контрактом

	4.

	4. Матеріально-технічне забезпечення виконання заходів програми з питань проведення призову громадян на строкову військову службу, військову службу за контрактом, військову службу під час мобілізації на особливий період
	4.1. Оплата витрат, пов’язаних з придбанням витратних матеріалів, канцелярських товарів та приладдя, обслуговування оргтехніки.

	2019
	Міська рада
Новгород-Сіверський ОМВК
	міський бюджет
	
2,0
	 Забезпечення належного виконання заходів програми за напрямками


	
	
	4.2. Оплата  витрат, пов’язаних з проведенням медичних оглядів Новгород-сіверською ЦРЛ  призовників та осіб призваних на строкову військову службу та військову службу за контрактом.
	2019
	Міська рада
	міський бюджет
	
3,0
	Забезпечить своєчасне фінансування послуг пов’язаних з проведенням медоглядів

	Всього:
	
	
	
	
	17,0
	













												     
												       Додаток 1
  до міської Програми забезпечення проведення    
  призову громадян на військову службу та  
  мобілізаційної підготовки на території    
  населених пунктів Новгород-Сіверської   
  міської ради на 2019 рік 
  ( розділ VІІ )

Ресурсне забезпечення Програми
	
	Етапи виконання програми
	Всього витрат на виконання програми

	
	І
	

	
	2019 рік
	

	Обсяг ресурсів (всього), тис. грн..
	17,0
	17,0

	Міський бюджет
	17,0
	17,0

	Інші  джерела
	0,0
	0,0





